O
CONTRALORIA

DE BOGOTA. D.C.

RESOLUCION REGLAMENTARIA No. DEL

"Por la cual se modifica el articulo 5° de la Resoluciéon Reglamentaria No. 046
del 11 de noviembre de 2004, “por Ia cual se reglamenta la asignacion de cédigos
de descuentos por némina y el tramite de libranzas de las Cooperativas, Fondos de
Empleados y Entidades Financieras legalmente autorizadas”.

EL CONTRALOR DE BOGOTA, D. C.

En ejercicio de las atribuciones constitucionales, legales y en especial las que le
confiere el articulo 10 del Acuerdo 24 del 26 de abril de 2001, y

CONSIDERANDO

Que el articulo quinto de la Resoluciéon Reglamentaria No 046 del 11 de noviembre
de 2004, dispuso: "RENOVACION: para las entidades que en la actualidad tienen
codigo asignado, se establece un plazo de dos (2) meses a partir de la vigencia
del presente acto administrativo, para que allequen a la Direccion Técnica de
Talento Humano de la Contraloria de Bogota, D. C., los requisitos exigidos en el
articulo segundo de la presente Resolucion Reglamentaria, los cuales son el
soporte para asignar y mantener la vigencia del codigo; en caso contrario, se
procedera a la cancelacion del mismo."

El articulo octavo de la misma Resolucién, consagra las causales para la
cancelacion definitiva de los codigos de descuento, sefialando: “ARTICULO
OCTAVO: SON CAUSALES PARA LA CANCELACION DEFINITIVA DE LOS
CODIGOS DE DESCUENTO, las siguientes conductas:

1. Transferir o utilizar el codigo de descuento en beneficio de terceras personas,
teniendo en cuenta que el mismo es individual e intransferible.

2. Incurrir en las prohibiciones previstas en el articulo 6° de la Ley 79 de 1988.

3. Cuando los asociados o usuarios presenten reiteradamente y por escrito
quejas fundadas sobre el servicio prestado por el titular de un codigo.
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4. Por reincidencia en la suspension del codigo asignado dentro de un mismo
ano.

5. Alteracion por parte de la persona juridica titular de un cdodigo, de Ila
informacion registrada en la respectiva libranza”.

El articulo precedente consagra taxativamente las causales para la cancelacion
definitiva de los cédigos de descuento, sin incluir lo planteado en el citado articulo
5° ibidem.

Por lo anterior, es necesario modificar el referido articulo 5° de la Resolucion
Reglamentaria No. 046 del 11 de noviembre de 2004, en razoén a que la falta de
presentaciéon de los documentos exigidos para la renovacion del codigo de
descuento, no implica una cancelacién definitiva del mismo, pero si la no
renovacion, lo cual involucra la negativa de recepcionar novedades de ingreso y la
no modificaciéon de los descuentos ya existentes, excepto las de retiro. Las
obligaciones vigentes aplicaran hasta que concluyan.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: El articulo quinto de la Resolucién Reglamentaria No 046
del 11 de noviembre de 2004, quedara asi: “ARTICULO QUINTO: RENOVACION:
Para las entidades que en la actualidad tienen codigo asignado, se establece un
plazo de dos (2) meses contados a partir de la vigencia del presente acto
administrativo, para que allequen a la Direccion Técnica de Talento Humano de la
Contraloria de Bogota, D. C., los requisitos exigidos en el articulo segundo de la
presente Resolucion Reglamentaria, los cuales son el soporte para asignar y
mantener la vigencia del codigo.
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En caso de incumplimiento de los requisitos establecidos, no se surtira la
renovacion del codigo, lo que implica la negativa de recepcionar novedades de
ingreso y la no modificacion de los descuentos ya existentes, excepto las de retiro.
Las obligaciones vigentes aplicaran hasta que concluyan”.

ARTICULO SEGUNDO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacion y modifica el articulo 5° de la Resolucion Reglamentaria 046 de 2004.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D. C., a los

OSCAR GONZALEZ ARANA
Contralor de Bogota, D. C.

Proyecto: Angela Chaves - Direccién Talento Humano

Revision: Doctora Gloria Piedad Roa Carrero - Directora de Talento Humano
Revisién Técnica: Doctor Fernando Rabeya Cardenas - Director de Planeacion

Revision Juridica:  Doctor Francisco Javier Cordoba Acosta - Jefe Oficina Asesora Juridica
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